
参加企業ガイドブック
COMPANY GUIDE BOOK

◎主催：青森県こども家庭部 若者定着還流促進課　◎運営：キャリアバンク株式会社（ジョブカフェあおもり）

いつか働きたいけど
仕事をするのは不安

自分に合った
働き方を見つけたい

今よりもっと
活躍したい!

転職を考えるけど
迷っている

求人情報だけじゃ
会社を選べない

子育てママ応援ブース子育てママ応援ブース

子どもが楽しめるブースも出展します

働き方相談ブース働き方相談ブース

転職や働き方の相談や職業適性診断も！

無料託児所完備無料託児所完備
お子様連れ大歓迎! おさがり交換会開催! カウンセラーによる相談

協力団体：NPO法人しののベース

フェスタ
おしごとおしごと
フェスタ

今のわたしにジャストな働き方を

in 弘前

当日参加可
入退場自由

服装自由
参加無料

10社程
度各日出展企業

【在宅勤務】【フレックスタイム】【短時間勤務】【兼業・副業可】【土・日休】
【正社員・契約社員】【パート・アルバイト】【業務委託】など、働き方が選べる企業が集結!!

採用担当者と直接話して、ジャストな働き方を見つけませんか。

10:30～15:0011.11 12 火月 時間
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企業一覧

卸売業・小売業

製造業

医療・福祉

建設業

サービス業（ビルメンテナンス業）

複合サービス

サービス業（警備業）

医療・福祉

サービス業（ビルメンテナンス業）

サービス業（警備業）

医療・福祉

卸売業・小売業

医療・福祉

ヤクルト商品等のお届け・販売

食品製造・工場

看護・介護

建設・建築・土木

コールセンター・日常清掃・ホテルベットメイキング

事務・産直センターほか

警備職・営業管理職候補（一般警備員）

看護・介護

設備点検・保全業務

警備

看護・介護

営業・事務・販売・接客・サービス

事務・看護・介護

青森ヤクルト販売株式会社

株式会社大鰐食品加工

社会福祉法人嶽暘会　特別養護老人ホーム松山荘

北日本管工業株式会社

太平ビルサービス株式会社

津軽みらい農業協同組合

株式会社トスネット北東北

株式会社ニチイ学館

ニッコーテクノ株式会社

東アジア警備保障有限会社弘前営業所

社会福祉法人弘前豊徳会

株式会社ホンダセンターナリコー

医療法人みらい会

業種・職種 募集職種企業名

11.11 月
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卸売業・小売業・情報通信

サービス業（警備業）

金融業・保険業

卸売業・小売業

医療・福祉

医療・福祉

運輸・郵便業

教育・学習支援業

宿泊・飲食（飲食サービス）

製造業

医療・福祉

販売・接客・サービス

警備員

営業・販売・接客・サービス

販売・接客・サービス

看護・介護

看護・介護

タクシー乗務員（一種免許があればOK、二種養成制度あり）

教育・保育

栄養士・調理師・調理員

砕石製造プラント機械操作・地盤調査及び地盤改良施工スタッフ

事務・看護・介護

maテレコム株式会社

桜心警備保障株式会社　弘前営業所

ジブラルタ生命保険株式会社

株式会社須藤善石油店

社会福祉法人千年会　障害者支援施設千年園

株式会社ツクイ

東京太陽株式会社 青森タクシー営業所

幼保連携型認定こども園　花園保育園

株式会社メフォス

山形砕石株式会社

社会福祉法人わかば会　特別養護老人ホームおうよう園

業種・職種 募集職種企業名

火11.12



1 青森ヤクルト販売株式会社

2 株式会社大鰐食品加工

3 社会福祉法人嶽暘会　特別養護老人ホーム松山荘

4 北日本管工業株式会社

5 太平ビルサービス株式会社

6 津軽みらい農業協同組合

7 株式会社トスネット北東北

8 株式会社ニチイ学館

9 ニッコーテクノ株式会社

10 東アジア警備保障有限会社弘前営業所

11 社会福祉法人弘前豊徳会

12 株式会社ホンダセンターナリコー

13 医療法人みらい会

maテレコム株式会社

桜心警備保障株式会社　弘前営業所

ジブラルタ生命保険株式会社

株式会社須藤善石油店

社会福祉法人千年会　障害者支援施設千年園

株式会社ツクイ

東京太陽株式会社 青森タクシー営業所

幼保連携型認定こども園　花園保育園

株式会社メフォス

山形砕石株式会社

社会福祉法人わかば会　特別養護老人ホームおうよう園

会場案内（ヒロロ3階）
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職業適性診断
コーナー

働き方相談
ブース

しののベース
イベントスペース



私たち青森ヤクルト販売では、宅配事業・直販事業などを通して、地域の
皆さまに健康をお届けしています。人と人とのふれあいや絆を大切にし、
健康を軸にお客さまや従業員を含めた地域の人々全員の幸せな生活を
サポートします。

青森ヤクルト販売株式会社
https://www.yakult-east.jp/aomori/

ブースNo.

1

外交員（業務委託）
業種

休日
土日祝

青森県内38ヶ所ヤクルトセンター
就業場所

【平均月収】167,670円
※収入補償／月100,000円　収入補償期間／12ヶ月間

給与・手当

保育助成制度（当社規定助成※ヤクルト保育所がない地区に限
る）、交通費一部助成（※当社規定による）、制服貸与、共済制度、
離職金、社会保険加入制度、社員登用制度、報奨金制度、資材貸
与、収入補償制度、商品買取なし、従事者割引

福利厚生・社内制度

11
.11

月 フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

No Image

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

様々な時間帯での勤務が可能。簡単な作業から始められるので初心者
の方でもご安心ください。お仕事について困った事があっても先輩や上司
によるサポートがあるので安心です。製品は有名カフェやベーカリーの原
料として採用されており販路は拡大しております。

株式会社大鰐食品加工
https://www.ringooukoku.jp/

ブースNo.

2

青森県産食品（果実など）の製造

多様な勤務時間があり子育て世代でも安心して勤
務できると思います。年齢が近い方もいて子育ての
話など共通の話題で仲良くなりました。会社の雰囲
気も良く、活き活き仕事している人達が多いので活
気ある職場になっていると感じています。

駒井 あかね　2020年入社

INTERVIEW

業種

休日
土日その他※但し繁忙期に土曜日出勤となる場合があります。（土
曜日出勤について相談可能）※夏季休暇、年末年始休暇あり

青森県南津軽郡大鰐町大字唐牛字戸井頭168-8※転勤なし
就業場所

【基本給】162,391円～171,252円
【諸手当】遅番手当

給与・手当

【手当】通勤手当（支給内容は会社規定による）、遅番手当（女性の
み）など
【保険】社会保険、労災保険、雇用保険
【賞与】年1回支給（会社の業績による）
【昇給】年1回の昇給機会あり
【休憩】お昼休憩60分と15分休憩あり。マイカー通勤可

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK



11
.11

月

ビルの清掃・技術・警備面等、全体を当社で管理・維持するビルメンテナ
ンス業を営んでおります。人々の暮らしに密着する業務で、利用者から感
謝の言葉をいただくこともあり、縁の下の力持ちのような形でサポートし
ているところにやりがいを感じられる職種です。

太平ビルサービス株式会社
http://aomori.taihei-bs.co.jp/

ブースNo.

5

建築物総合管理業（設備管理、警備（1号警備）、清掃その他）

入社後建物の常駐警備員として5年勤務しました。
働きながら警備業の資格を取得し社員に登用され
ました。現在は40名ほどの管理を行っております。今
後は設備系の資格を取得し設備トラブルにも対応
できるようになりたいと思っています。

工藤 誠大　2013年入社

INTERVIEW

業種

休日
【年間休日】104日
 会社休日年間52日、法定休年間52日、年末年始4日

青森県青森市、弘前市、五所川原市
就業場所

【基本給】168,000円～205,000円（経験年数、仕事内容によっ
て）
【資格手当】取得資格による

給与・手当

【保険】社会保険完備
【その他】産前産後休暇制度あり

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

昭和54年4月の事業開始以降、45年にわたって培ってきた介護技術と
知識の向上、人材育成に積極的に取り組んでおります。また、産育休や育
児短時間勤務が完備されており、希望休の配慮など仕事と家庭の両立
ができる環境整備にも力を入れております。

社会福祉法人嶽暘会　特別養護老人ホーム松山荘
https://www.gakuyokai.jp/

ブースNo.

3

①介護職員　②看護職員　③調理員

高校卒業後に新卒で入職、3年後に介護福祉士を
取得し、結婚、出産、育児休業を経て現在は育児短
時間勤務（実労働1日6時間）で働いています。子育
てしながら働き続けられるか不安でしたが、法人の
サポートのおかげで両立できています！

太田 悠　2012年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間115日（夜勤なしの場合）※休日数は業務内容による、1ヶ月
単位の変形労働時間制で年間所定労働時間は2,000時間

弘前市内（一町田、五代、賀田、東目屋、原ケ平）
就業場所

【①介護職員】（介護福祉士あり）189,900円～、（なし）186,600

円～
【②看護職員】192,600円～
【③調理員】162,300円～
※いずれの職種も基本給＋諸手当で提示

給与・手当

各種社会保険加入（雇用・労災・健康・厚生）、退職金制度（全額
法人負担）、育児・看護（介護）休暇制度、再雇用制度、職員親睦
会、慶弔見舞金、勤続記念品・資格所得記念品等あり

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK



組合員・地域住民のニーズに応えるため信用事業（貯金・貸付）、共済事
業（保険）、購買事業（各店舗・直売所）、販売事業（りんご、米、野菜等）、
営農生活指導事業等総合的に展開し、営農と暮らしを支え地域農業の
振興と生活の安定向上を目指しています。

津軽みらい農業協同組合
https://www.ja-tsugaru-mirai.or.jp/

ブースNo.

6

農業協同組合に関する業務全般（信用事業、共済業務等）

仕事内容は事務作業がメインで、女性職員が多く活
躍している職場です。育児休暇の取得率は女性職
員が100％、男性職員の取得率も年々増えてきてい
ます。また、小さいお子さんを育てながら働いている
方も多数在籍しています。

葛西 恭子　2009年入社

INTERVIEW

業種

休日
【休日】日曜日・祝日・土曜日（月2日交替制）・年末年始（12月31日
～1月3日）
【休職】年次有給休暇・出産育児休暇他

平川市、黒石市、弘前市（石川地区）、藤崎町、板柳町、田舎館村
就業場所

160,000円～220,000円※賃金は中途採用者と同一年齢の職員
の平均値に規程の係数を乗じて算出します。本採用は4月1日です
が、それまでは臨時業務員として勤務可能です。

給与・手当

【手当】職務手当、役付手当、資格手当、通勤手当、家族手当（扶養
家族のある者で配偶者又は就学中の18歳以下の子、健康保険被
保険証の被扶養者）他
【制度】資格取得奨励金制度、新入職員に対してメンター制度あり

福利厚生・社内制度

11
.11

月 フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

当社は、北東北3県に事業所を構える警備会社です。主に道路の工事現
場での交通誘導、お祭りや花火会場でのイベント警備など様々な現場で
活躍しています。警備の仕事に興味がある方は是非当社のブースにお越
しください。お待ちしております。

株式会社トスネット北東北
https://tosnet.co.jp/

ブースNo.

7

警備業

説明会で人事の方から話を聞き警備の仕事を知り
ました。地元の役に立てるような仕事を探していた
私にはぴったりだと思い入社を決意。自分が携わっ
たイベントで笑顔で帰るお客様を見るたびにこの仕
事をしていてよかったなと思います。

O・Y　2022年入社

INTERVIEW

業種

休日
107日

弘前市近郊
就業場所

【契約社員】日給8,000円～10,000円
【パート・アルバイト】時給1,100円～1,500円

給与・手当

社会保険完備、資格取得支援、グレード認定制度、住宅補助制
度、インフルエンザ予防接種補助制度、社員持ち株制度、夏季猛
暑管理手当、空調服貸与

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK



11
.11

月

当社は昭和40年代から、各種設計、運転支援、設備・機器点検・保全、分
析などに多くの実績があります。これら高度な技術力と経験を要求される
場でお客様のニーズにお応えしております。今後も最高のノウハウと技術
で時代の最先端をリードして参ります。

ニッコーテクノ株式会社
https://www.nikko-techno.co.jp

ブースNo.

9

設計、設備保全

入社2年目設備保全をしています。専門分野出身で
はなかったのですが、マニュアル、指導がしっかりし
ていて安心です。休日出勤もなく、趣味のスポーツ等
をしたり楽しんでいます。仕事がしっかりしているか
ら休日が充実できる会社です。

成田 輝久　2023年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間124日（週休2日・土日祝）夏季休暇

上北郡六ヶ所村（現場）、八戸市（設計）
就業場所

大学院213,300円／大学20,3500円／高専190,700円/短大
186,000円／高校180,200円　　

給与・手当

【保険】雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険
【制度】退職金制度（入社4年目から）、資格取得援助制度、永年勤
続報奨制度（5年、10年、20年、30年）

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

ニチイ学館では、全国47都道府県約1,900ヵ所の拠点で、在宅系介護・
居住系介護サービスまで、お客様のニーズに合わせた「トータル介護サー
ビス」を提供しています。

株式会社ニチイ学館
https://www.nichiigakkan.co.jp/

ブースNo.

8

介護事業（訪問介護）

訪問介護はヘルパーがご自宅に訪問し利用者様の
日常生活をサポートします。いきなり難しい身体介護
をお任せすることはありません。必ず研修期間があ
り、先輩スタッフが同行して業務をサポートするので
安心してスタートできます。

平山 多美子　2010年入社

INTERVIEW

業種

休日
4週6休以上（シフトにて休日を設定）

弘前市、黒石市、つがる市、板柳町のニチイケアセンター
就業場所

【時給】1,143円～1,393円
【月給】197,370円～243,370円
【手当】資格手当、時間帯別手当、勤続年数手当子ども手当

給与・手当

【保険】社会保険完備
【その他】通勤交通費実費支給、キャリアアップ制度、資格取得支
援制度

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK



未経験者も大歓迎！教育制度と福利厚生も充実した職場で、交通誘導
や施設巡回で地域の安全を守るお手伝いをする会社です。

東アジア警備保障有限会社弘前営業所
https://www.tbk-group.co.jp/2022_final/asia/

ブースNo.

10

警備業

解放感溢れる青空の下、晴れやかで爽やか、そして
穏やかに仕事をしています。地域の安全を守るとい
う使命にとてもやりがいを感じています。教育や資格
取得制度も完備されており、キャリアアップを応援し
てくれる環境も整っています。

山田 雄大　2010年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間休日106日

青森県弘前市大字小沢字広野179
就業場所

【基本給】193,500円～215,000円
給与・手当

【手当】皆勤手当、家族手当、資格手当
【保険】社会保険完備
【その他】交通費支給、制服貸与

福利厚生・社内制度

11
.11

月 フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

通所介護、通所リハビリテーション、訪問介護、グループホーム、短期入所
生活介護、介護老人保健施設、有料老人ホーム、小規模多機能居宅介
護、サービス付き高齢者向け住宅、看護小規模多機能型居宅介護、地域
密着型特別養護老人ホームを運営しております。

社会福祉法人弘前豊徳会
https://houtokukai.org/

ブースNo.

11

介護・福祉

介護老人保健施設で看護師として働いています。入
社したと同時に看護学校に入学し、働きながら看護
師の免許を取得しました。看護師免許取得のための
奨学金制度や、介護資格取得の援助、育休後の勤
務携帯の配慮など様々な支援があります。

楠美 亜弥華　2012年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間105日（平均4週8休）

青森県弘前市
就業場所

【介護職員】基本給＋資格手当　188,880円～
【看護職員】基本給＋資格手当　197,400円～

給与・手当

社会保険、雇用保険等各種保険加入。賞与あり。産前産後休暇、
育児休暇（女性職員の取得率100％）、時短勤務可、単身寮あり。

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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月

当法人は、医療、介護の両方の側面からのアプローチによって利用者様
のニーズに合わせて地域に根差したサービスを提供しています。医療と介
護の切れ目ないサービスを安定的に提供することで、街の人々が安心し
て暮らせるよう地域貢献しています。

医療法人みらい会
https://miraikai.cloud-line.com/

ブースNo.

13

医療・福祉

この春、パート契約で入職しました。子育てしながら
仕事ができる職場を探していて、応募時に自分の希
望を伝えたところ、勤務日数や時間帯の相談に応じ
てくれました。保育園のお迎えや急な発熱にも理解
があり働きやすい職場だと思います。

古川 葉子　2024年入社

INTERVIEW

業種

休日
シフト表による（曜日は応相談、週の契約日数時間にて調整可）
参考：1ヶ月単位変形労働制でフルタイム勤務者は年間107日

青森県平川市（当法人事業所）
就業場所

【看護師（准看護師・正看護師）】時給1,106円～1,406円
【介護職員（資格不問・介護福祉士）】時給985円～1,105円
【事務職員・看護補助】時給955円
※通勤費、別途

給与・手当

インフルエンザワクチン接種の職員・家族割引あり。
正職員登用あり（フルタイム契約にて）。
要件に応じて各種社会保険に加入（週労働日数・時間による）。
勤務時間や日数は応相談。週３日や、週４日希望の方も応募可能。

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

当社はHondaの正規ディーラーの一社です。『ゆたかなカーライフをお
届けするホンダセンターナリコー』をキャッチフレーズに40年以上にわた
り、弘前市と五所川原市で自動車販売、修理、メンテナンスを通じて地域
のお客様の要請に応えてきました。

株式会社ホンダセンターナリコー
https://www.hondacars-aomorinishi.co.jp

ブースNo.

12

自動車販売

私が心掛けている事は、誰にでもいつも笑顔で感謝
の気持ちを忘れずに接することです。やりがいを感じ
るのはお客様に感謝された時や笑顔を見れた時で
す。待ち時間が長いお客様にお声がけするなどして
居心地のいいお店作りに努めています。

三上 あかね　2015年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間103日（毎週火曜日、第1・第2・第3水曜日、年末年始・GW・お
盆）

青森県弘前市または青森県五所川原市
就業場所

【営業】190,000円～450,000円
【整備】162,000円～250,000円
【ショールームスタッフ】162,000円＋奨励金
【手当】資格手当、業務手当、各種奨励金

給与・手当

【保険・退職金】社会保険完備、中退共
【その他】通勤距離に応じて交通費支給、社員研修旅行

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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火

総合商社丸紅とKDDIが出資する安定した基盤の中で長く腰を据えて活
躍できるできる環境があります。
また、当社は設立3年で35店舗から77店舗に増やしており、今後も事業
拡大を予定しております。

maテレコム株式会社
https://www.ma-telecom.jp/

ブースNo.

1

ショップ運営

スマホだけではなくエネルギーや金融などよりお客
様の生活に深く関われること、丸紅グループ×KDDI

という安定した環境で働けることが入社の決め手で
す。また、福利厚生が充実しているところも長く働け
そうだなと感じました。

I　2012年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間122日（2024年度実績）

青森県弘前市、青森市、つがる市
就業場所

【基本給】大学卒180,000円
【手当】時間外勤務手当、休日勤務手当、特別出勤手当、通勤手
当、扶養手当、事業者資格手当　等

給与・手当

退職金・年金制度、財形貯蓄制度、ベネフィットステーション年次
有給休暇（初年度10日、最大20日）、ワークライフバランス休暇、リ
フレッシュ休暇、慶弔休暇、生理休暇、子の看護休暇、介護休暇、
結婚休暇、産前産後休暇、転任休暇　他

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

弊社は、設立51年目を迎え東北を拠点に地域の安全・安心を見つめて
参りました。特徴といたしましては福利厚生の充実・社内独自の人事評価
制度、国家資格である各種警備資格を自己負担なしで取得することが出
来ます。是非この機会に警備に興味いただきたいです。

桜心警備保障株式会社　弘前営業所
https://www.oushin-keibi.jp/

ブースNo.

2

警備業

業界未経験という事で、中途入社でしたが桜心警備
は今思うと、教育に力を入れている会社だと改めて
感じます。未経験の私に教育担当や先輩社員が親
切丁寧に教えて下さり、不安も解消し今では一人前
に後輩社員に教える立場になっています                        

越場 慎文　2015年入社

INTERVIEW

業種

休日
シフトによる※柔軟に対応させていただきます

青森県弘前市大字城東中央2-4-5丸大ハイツ601
就業場所

【日給月給】8,000円
【手当】誘導手当2,200円～44,000円／月※他各種手当あります。

給与・手当

資格取得支援制度、労災上乗せ保険、生命保険団体各社お取り
扱い、24時間電話健康相談、メンタルカウンセリング、置き型社食
サービス

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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火

創業70数年に亘り、社会インフラを支える事業に特化して、地域社会を
支えていく使命を果たしています。今後も更に地域に根差した会社経営
を行います。

株式会社須藤善石油店
https://sutozensekiyu.com/

ブースNo.

4

ガソリンスタンドの経営、燃料油・ガスの配送、コンビニの経営等

弊社は、幅広く事業を展開し、各地域のお客様の
ニーズに応える地域密着型の企業です。お客様と接
する機会がとても多いので、日々やりがいを感じられ
る職場です。未経験者大歓迎です！女性も活躍中で
す！一緒に働きましょう♪

工藤 真尋　2017年入社

INTERVIEW

業種

休日
105日（週休2日制）

黒石市、弘前市、つがる市、秋田県大館市（お住まい地域付近）
就業場所

【基本給】175,000円～180,000円
【手当】通勤手当、乙種第四類危険物取扱者：月額5,000円支給

給与・手当

【保険】雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金
【その他】資格取得支援制度、退職金制度

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

お客様一人一人のライフプランに合わせたオーダーメード生命保険のご
提案、学校や自衛隊、団体等の担当営業もございます。

ジブラルタ生命保険株式会社
https://www.gib-life.co.jp

ブースNo.

3

生命保険業

私が仕事で大切にしていることは、「お客様の想いを
よく聴く」ということです。想いに寄り添い、オリジナル
のプランをお客様とご一緒に作ることができます。お
客様に安心をお届けして自分の人生も豊かにしてみ
ませんか？

成田 英子　2018年入社

INTERVIEW

業種

休日
土曜日・日曜日・国民の休日、年末年始休暇、年次有給休暇、他

青森市弘前市
就業場所

月給180,000円※7ヶ月目以降当社規定により変動有
給与・手当

社会保険完備、通勤交通費支給、定期健康診断、人間ドッグ補助
（35歳以上）、永年勤続表彰、慶弔金、退職金制度／勤続3年以
上、ランドセル贈呈等、介護休暇、育児休暇あり

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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「私たちは、一人ひとりの人権を尊重し、障害者福祉の向上に努めます」
を理念とし、障害者支援施設等を運営しています。施設では「いつも笑顔
で…いきいきと。障害を持ってもお一人おひとりが生涯いきいきと暮らして
いただきたい」の思いを実践しています。

社会福祉法人千年会　障害者支援施設　千年園
https://www.chitose-kai.or.jp/

ブースNo.

5

障害福祉事業

施設で働いてもうすぐ一年！わからない事もたくさん
ありましたが、先輩たちの支えもあり毎日楽しくやり
がいを感じています。利用者の方の健康だけでなく、
生活全般や生き生きとした生活を考えながら働くこ
とにやりがいを感じています。

板垣 こころ　2023年入社

INTERVIEW

業種

休日
勤務表により8～9日/月（年間107日）

弘前市原ケ平字山中39-1
就業場所

【看護師・准看護師】173,100円～239,800円
【理学療法士・言語聴覚士】180,200円～272,300円
【介護職員（パート）】時給953円～1,000円

給与・手当

【保険】社保完備、退職金共済
【手当】扶養手当、住居手当、子ども教育手当、健康増進手当等（該
当者へ支給）
弘前市外から転居した場合、当法人独自の移住応援金あり
（50,000円）

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

【介護事業開始40年超】40年を超える実績とノウハウを有し、全国47都
道府県にて550ヶ所を超えるデイサービスを運営しています。
■事業内容／グループ会社の経営管理、デイサービス、在宅介護サービ
ス、居宅系介護サービス、在宅看護サービス

株式会社ツクイ
https://www.tsukui.net/

ブースNo.

6

サービス業

【一人ひとりに合った介護】で100％の信頼を目指し
ています！レクリエーションの時の真剣な顔つき、盛
り上がったときの笑顔など素敵な瞬間に出会うこと
がたくさんあります。お客様には楽しんでいただくこと
を大切にしています。

M・S　2020年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間休日119日（1ヶ月の変形労働時間制）
・リフレッシュ休暇（月1日）・こども休暇（未就学児1名に付き5日）

青森県弘前市大字大町17-20（ツクイ弘前大町）
就業場所

【基本給】158,400円～210,000円
【手当】職務手当、処遇改善手当、資格手当、ライフプラン手当　
※職種により付与内容異なる※交通費別途あり

給与・手当

【扶養手当】配偶者1万円・満18歳未満の子5千円
【ツクイPLUS】結婚・出生・入学祝金5千円～2万円、宿泊費補助7

千円、ヘルスチェック補助1万円他
【各種制度】社会保険完備、DC制度、永年勤続表彰祝金、ジョブリ
ターン制度、スタッフ紹介制度

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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受託実績は全国で約1,800ヶ所！集団給食の委託会社として、学校、幼
保、企業、福祉施設、病院など、すべてのライフステージにおいて安心安全
なお食事サービスを提供しております。またプロフェッショナルに育成する
ための研修制度が充実しております。　

株式会社メフォス
http://www.mefos.co.jp

ブースNo.

9

給食委託業務（管理栄養士、栄養士、調理師、調理員）

様々な分野を経験でき基礎となる厨房業務 から経
験を積める ことや、研修制度の充実、衛生管理の徹
底で働きやすい職場です。学卒には1年間トレー
ナーが付いてくれる制度があり安心して作業を教わ
ることができ相談することもできます。

太田 愛実　2018年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間110日（2025年度から122日）

弘前市周辺
就業場所

【基本給】月給170,000円～250,000円
【諸手当】就業規則通り
【その他】時給953円～1,200円パート、アルバイトあり

給与・手当

【手当】年末年始手当、資格手当（管理栄養士）、日祝手当（月給
者）
【制度】研修制度
【その他】交通費全額、クリーニング手当

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

「受容」「共感」「応答」によって子どもとの愛着関係を形成し、その過程の
中で子ども自身が周囲への信頼や愛されているという実感がもてるよう
関わっています。その上で「科学的根拠のある幼児教育」を取り入れ子ど
もの発達を支援しています。

花園保育園
https://aiseikai1902.wixsite.com/hanazono

ブースNo.

8

幼保連携型認定こども園

現在0歳児の主担任をしています。自分のクラスはも
ちろん、行事を通して他のクラスの子どもたちも大小
様々な成長を見ることが出来る事を私はやりがいに
感じ、この仕事をしています。

橋本 芽依　2023年入社

INTERVIEW

業種

休日
日祝その他・週休二日制その他
【月間公休8～9日・試用期間中（6か月）の年次有給休暇付与特例
あり（上限3日）】

花園保育園
就業場所

月給184,000円～253,400円（※想定年収2,703,000円～ 

3,624,000円）
【手当】扶養家族手当、住宅手当、奨学金返済支援手当等（支給要
件該当者）

給与・手当

【保険】雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険
【その他】交通費支給、資格取得支援・手当、時短勤務制度

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK
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1969年創業より砕石製造販売を中心に地域開発への貢献に取り組ん
できました。最近は、天然砕石利用地盤改良施工をはじめ、砕石出荷無
人化システム導入やドローン利用在庫管理、太陽光パネル設置等、新し
い事への可能性を追究し事業発展を目指しています。

山形砕石株式会社
https://yamagata-saiseki.jp/

ブースNo.

10

砕石製造販売・地盤調査及び地盤改良施工

私の仕事は、重機オペレーターです。入社二年目に
今の業務に異動となりました。女性でこの仕事に携
わることは珍しいと思います。もともと重機運転に興
味はありましたが、現在は、楽しい時や緊張する時が
あったりしながら、働いています。

佐藤 陽菜乃　2020年入社

INTERVIEW

業種

休日
毎週土日、年末年始（5日）、盆休み（4日）、GW（指定有給休暇使用
2日～3日）
※但し、繁忙期には土曜日の休日出勤あり

青森県黒石市大字花巻字山手村上24番地
就業場所

【基本給】日給8,000円～10,400円（月額168,000～218,400円）
【諸手当】業務手当（4年目より）、子供手当、資格手当、通勤手当

給与・手当

【制度】資格取得支援制度
【保険】社会保険完備、中小企業退職金共済制度（勤続3年以上）
【その他】スポカルイン黒石ジム利用料補助、バースデーケーキ支
給、懇親会、社員旅行等

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK

安心して働ける職場づくりに取組んでおります♪
●令和6年　健康都市弘前　子育て支援・女性の活躍推進・健康づくり
部門認定 ●産休育休の取得率100％を14年継続、平成22年から47名
全員 ●退職した社員が再度復職される「出戻り社員」現在12名

社会福祉法人わかば会特別養護老人ホームおうよう園
http://www.oyoen.com/

ブースNo.
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老人介護事業

私は子供3人のママです。おうよう園で３度の産休
育休を経て、子育てもしつつ毎日奮闘しております。
周りのスタッフや上司に支えられ、仕事ができている
と思います。子育て中のママも大歓迎のおうよう園
へ、ぜひいらしてください♡

外﨑 聡美　2011年入社

INTERVIEW

業種

休日
年間96日　月8回休み（すべて丸1日完全公休）　1日の労働時間
は実働7時間、前年の有給休暇取得率は平均11.4日

弘前市城南、山崎
就業場所

【介護職】月額206,000円（基本給160,000円+定額手当46,000

円）（処遇改善6,000円+夜勤5回分40,000円を固定支給し6回以
上は別途支給1回8,000円）

給与・手当

【手当】資格、扶養、住居、保育
【制度】奨学金制度（准看護師504,000円）、実務者研修90,000

円（現在准看護師1名、実務者3名受講中）
【保険】社会保険完備
【その他】事業所内保育園 10,000円、交通費（上限10,000円）

福利厚生・社内制度

フレックスタイムテレワーク可副業・兼業可

産休・育休有女性活躍中超短時間勤務可

研修制度有未経験OK





TEL 017-731-1311
https://www.jobcafe-aomori.jp/

八戸市内丸1-1-1　八戸市庁別館1階
サテライトスポット八戸 TEL 0178-43-7611TEL 0172-32-8033

弘前市駅前町9-20　ヒロロ3階
サテライトスポット弘前

むつ市中央1丁目8-1　むつ市役所内
サテライトスポットむつ TEL 0175-22-1146

下記サテライトスポットにおいても青森と同様のサービスが受けられます

青森市安方一丁目1番40号　青森県観光物産館アスパム3階

専門のキャリア・カウンセラーが専用のブースで就職や仕事に関
するご相談に個別に対応します。

◎就職相談

面接対策やスキルアップのための各種講座など、就職に役立つス
キルをレクチャーします。

◎セミナー・イベント

コンピュータによる職業適性診断システム「キャリア・インサイ
ト」が無料でご利用できます。

◎職業適性診断

登録されている企業様の基本情報に加えて、インターンシップ・
職場実習・企業見学会の可否も検索できます。

◎企業情報検索

仕事選びに役立つ新聞・雑誌・図書・企業情報が閲覧可能。PC

も無料でご利用できます。

◎書籍閲覧・PC利用

ジョブカフェあおもりは、青森県が開設した15歳から44歳までの
方を対象とした就職支援施設です。
仕事に関する相談、各種イベントやセミナーの開催など、様々な
アプローチで就業をサポートしています。

青森県若年者就職支援センター ジョブカフェあおもり


